綦江区永新镇人民政府公开招聘公益性
岗位人员简章

一、招聘原则
按照公开、公平、公正的原则，坚持任人唯贤、德才兼备的用人标准择优录用。
二、招聘岗位及人数
本次面向社会公开招聘非全日制公益性岗位1名（公共环境卫生保洁岗），均在村上开展工作。非全日制公益性岗位工作人员不属于编制内人员。
三、招聘对象及要求
（一）招聘对象
有劳动能力、有就业要求的我区脱贫人口（原农村建档立卡贫困户人员）及监测对象（脱贫不稳定户、边缘易致贫户、严重困难户）。
（二）招聘要求
1.具有重庆市户籍（本镇户籍优先）；
2.遵守宪法和法律，具有良好的品行；
3.适应岗位要求的身体条件，吃苦耐劳，工作负责，服从安排；
4.符合岗位所需的其他条件；
（三）以下人员不纳入招聘范围
1.在各类党政机关、事业单位、社会团体、社会组织、企业、个体工商户等已就业的人员；
2.村（社区）党组织书记、主任、综合服务专干、综合治理专干等专（兼）职工作人员；
3.财政或其他部门已安排专项资金、项目资金的工作人员；
4.个体工商户、企业、农民专业合作社等市场主体的负责人（如经营者、法人代表、负责人）、投资人（股东）、主要人员（如董事、监事、经理）等已就业、创业人员；
5.失信被执行人；
6.无劳动能力、丧失劳动能力、因残疾或患重病不能胜任岗位工作要求的人员；
7.因户籍迁出重庆市等不再符合安置对象的人员；
8.已享受城镇企业职工养老保险待遇的人员；
9.刑罚尚未执行完毕或属于刑事案件被告人、犯罪嫌疑人，司法机关尚未撤销案件、检察机关尚未作出不起诉决定或人民法院尚未宣告无罪的人员；尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的人员；被机关事业单位辞退或解聘未满5年的原机关事业单位工作人员；因违反机关事业单位工作人员招录（聘）纪律而处于禁考期的人员；最高人民法院公布的失信被执行人；国家有关部委联合签署备忘录明确的失信情形人员；现役军人；在读的非应届毕业生；其他不得招聘为非全日制公益性岗位工作人员的情形。
四、报名及资格审查
（一）报名时间：2024年10月22日9时至2024年10月23日17时。
（二）报名地点：重庆市綦江区永新镇人民政府公共服务中心民生服务办公室，只接受本人现场报名。
报名所需材料：身份证（原件和复印件）、户口簿（原件和复印件）、两张一寸彩照及其他证明材料。
（三）现场资格审查：工作人员根据报名者提交的资料，对照岗位报名要求，进行资格初审，并当场告知报名者是否符合报名条件，凡弄虚作假提供虚假材料的，一经查实，立即取消应聘资格。
五、招聘方式
本次招聘主要采取综合考察的方式进行，择优录取。招聘由重庆市綦江区永新镇人民政府组织实施。
六、考察结果和公示
根据现场报名审核结果和综合考察情况确定拟录用人员，考察合格后的拟聘人员名单将在辖区内公示5天。
七、聘用及待遇
经公示无异议，我镇按照相关规定与聘用人员签订书面合同，确立劳动关系，完善相关手续。
我镇给予工资待遇按小时计算，每小时21元（每月不超过48小时）；并按公益性岗位管理相关规定参加工伤保险（或意外险）。
八、其他
本简章由綦江区永新镇人民政府民生服务办公室负责解释。
咨询电话：023-48460089

重庆市綦江区永新镇人民政府
                          2024年10月22日
[bookmark: _GoBack]
